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Medewerker: Bezoeken aan boord. Zo'n 500 per jaar (2 dagen per week); hierbij ligt de nadruk op het 

pastoraat. Gesprekken in het zeemanshuis. Een thuis bieden voor hen die soms meer dan 9 maanden 

van huis zijn. 

Zeevarenden naar het zeemanshuis brengen en weer terug naar het schip. 

Lezingen/ presentaties voor kerkelijke gemeenschappen / verenigingen.  

Er zijn ook vrijwilligers die helpen bij het vervoer naar en van het zeemanshuis. En voor de bemensing 

van het zeemanshuis gedurende de openingstijd. (twee avonden per week). Vrijwilligers worden 

aangestuurd door de medewerker. 

Bestuur: vergaderingen: 6 maal per jaar. Zowel via TEAMS als werkelijk in het zeemanshuis De Veste 

te Moerdijk. 

Bestuursleden ‘lopen’ een middag/ avond mee met de medewerker om feeling te krijgen / houden 

met het werk onder zeevarenden.  

Vergaderingen van de Nederlandse Zeevarenden Centrale worden door een bestuurslid en/of de 

medewerker bijgewoond. 

Contacten met kerken, bedrijven en particulieren worden onderhouden d.m.v. 

rondzend/nieuwsbrieven. 

 

 


